BO Y TE VA DICH VU DAN SINH M&u CMS-1696 Chap thuan
OMB S& 0938-0950

TRUNG TAM DICH VU MEDICARE & MEDICAID
CHi BINH NGUO'l BAI DIEN

S6 Medicare (ngudi hudng quyén Igi vai tw cach 1a mét bén) hodc SG nhan
dang nha cham soc stic khoe qudc gia (nha cham soc stic khoe hodc nha
cung cap vdi tu cach 1a mot bén)

Tén bén

Muc 1: Chi dinh ngwi dai dién

Pwoc hoan thanh b&i bén tim kiém dai dién (tirc ngwéi hwéng quyén loi Medicare, nha cham séc sirc khée hodc nha cung cép):
T6i chi dinh ca nhan nay, co tén trong Muc 2, lam ngudi dai dién cta tdi lién quan dén yeu cau bao hiém clia t6i hodc quyén duoc khang dinh
theo Tiéu dé XVIIl cta Dao luat an sinh xa hoi (“Dao luat”) va cac quy dinh lién quan cta Tiéu dé Xl cla Dao luéat. T6i cho phep ca nhan nay,

thay mat toi hoan toan, thuc hién bat ky y&u cau nao; trinh bay hodc Iay bang Chu’ng nédm dudc thong tin vé cac khang cao; va nhan bat ky
thong bao nao lién quan dén yéu cau bao hi8m, khang cao, khidu nai hodc yéu cau cla tdi. Téi hiéu rang thong tin y t& ca nhan lién quan dén

yéu cau clia tdi co thé duoc tiét 16 cho ngudi dai dién dudc chi dinh bén dudi.

Chir ky cia bén tim kiém dai dién Ngay

Dia chi duong phd S6 dién thoai (cd Ma vung)

Thanh phd Ti€u bang M3 Zip

Dia chi email (khéng bt budc) S6 Fax (khéng bét budc)

Phan 2: Chap nhéan sw chi dinh
Do ngwei dai dién hoan thanh:

Tai day, t6i, , Xin chdp nhan sy chi dinh trén. Toi xac nhan rang tdi khong bi loai do khong du tu cach,

bi tam ngirng ho&c cdm hanh nghé trudc Bo Y t& va Dich vu Nhan sinh (Health and Human Services, HHS); ring 6i, vai tw cach la nhan vién
hlen dang lam viéc hoac cuu nhan vién clia Hoa Ky, khdng bi tudc quyén hoat dong véi tu cach la ngudi dai dién clia bén dé; va téi thira nhan

rang Bo trudng co thé xem xét va phé duyét bat ky khoan phi nao.

Taoila

(Tinh trang ngh& nghiép hodc mdi quan hé, vi du: luat su, ngudi than, v.v.)

Chi¥ ky ctda ngudi dai dién Ngay

Dia chi duwdng phd S§ dién thoai (co6 Ma vung)

Thanh phd Tiéu bang Ma Zip

Dia chi email (khéng bét budc) S6 Fax (khéng bat budc)

Muc 3: Tir b phi dai dién
Hwéng dan: Phan nay phai dwoc hoan thanh néu nguwoi dai dién dworc yéu cau hoac chon tir bé phi dai dién cua ho. (Luu y réng cac
nha cham soc strc khde hodc nha cung cép dai dién cho nguoi hu’dng quyén lgi va da cung cp cac vat phdm hoac dich vu khong thé tinh phi
dai dién va phai hoan thanh phan nay.)

T6i tlr bd quyén tinh phi va thu phi dai dién cho trudc BO trwdng HHS.

Chit ky Ngay

Muc 4: Mién thanh toan doi v&i cac vat pham hogc dich vu khi cé van dé

Hwéng dan: Cac nha chiam séc sirc khée hoac nha cung cap lam dai dién cho ngwm hwéng quyén lgi ma ho da cung cap cac vat
pham hodc dich vu phai hoan thanh phan nay néu khang cdo lién quan dén vdn deé vé trach nhiém phap ly theo muc 1879(a)(2) cua
Dao luat. (Muc 1879(a) (2) nhin chung dé cap dén viéc liéu mét nha cham soc stic khde/nha cung cap hodc ngudi hudng quyén Igi co phai

la khong biét, hodc theo phan xét hop ly 1a khong thé& biét, ring cac vat pham hosc dich vu dudc dé cap sé khdng duoc Medicare dai tho.)

Toi tr b quyén thu tién tir ngudi hudng quyén lgi ddi véi cac vat phdm hodc dich vu dudc dé cép trong khang cao nay néu viéc xac dinh trach

nhiém phap ly theo §1879(a)(2) clia Dao luat dugc xét dén.

Chit ky Ngay
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HUWONG DAN VA YEU CAU QUY DBINH

Hwéng dan:
Tén (bat budc): Pay la tén clia ca nhan hodc t6 chirc co6 quyén ndp don yéu cau thanh toan hodc khang céo (tén cla ngudi
c6 Medicare hoac tén clia nha cham séc strc khde hoac nha cung cap).

S6 Medicare hodc Ma Nhan dang Nha cung cap Quéc gia (bat budc): Phan nay phai dugc hoan thanh khi ca nhan hodc t6 chirc
chi dinh ngudi dai dién c6 s6 Medicare hoac Ma Nhan dang Nha cung cdp Quéc gia. Néu khong co thi dién vao 6 “khdng ap dung”.

T4t ca cac trudng trong Muc 1 va 2 1a bat budc trir khi dude ghi chu 1a trong trudng nay la khdng bat bude. Xem quy dinh tai
42 CFR 405.910.

Tinh phi dai dién cho ngw®i hwéng quyén lgi trwwéc B triwéng HHS

Luat su hodc ngudi dai dién khac cho ngudi hudng quyén Igi, néu mudn tinh phi cho cac dich vu dugc cung cép lién quan dén khang
cao trude BO trwdng HHS (vi du nhu mot phién diéu tran ctia Thdm phan luat hanh chinh (Administrative Law Judge, ALJ) ho3c xem
xét cta luat su xét xtr thudc Van phong Diéu tran va Khang cao Medicare (Office of Medicare Hearings and Appeals, OMHA), xem
xét cia Hoi dong Khang cao Medicare, hodc mét vu kién trudc OMHA hodc Hoi dong Khang céo Medicare do tda an quan lién bang tra
vé dé xtt lai), thi can xin phé duyét khoan phi theo 42 CFR 405.910(f).

M&u OMHA-118, “D& nghi Phé duyét Khoan phi Dai dién cho Ngudi thu hudng” cung cap thdng tin can thiét cho d& nghi yéu cau ndp
phi. Ngudi dai dién phai dién day dd thong tin va ndp cung vdi yéu cau phién diéu tran clia ALJ, xem xét cia OMHA hodc yéu cau
Hoi dong Khang cao Medicare xem xét. Viéc phé duyét phi clia ngudi dai dién 1a khéng bat budc néu: (1) ngudi khang cao dugc dai
dién 1a nha cham séc hoac nha cung cép; (2) khoan phi danh cho cac dich vu dudc cung cép véi tw cach chinh thirc, chdng han nhu
dich vu clia ngudi giam hd hop phap, Gy ban hodc dai dién twang tu do tda an chi dinh va tdoa an da phé duyét muirc phi dugc dé cap;
(3) phi d€ dai dién cho ngudi hudng quyén Igi trong mot vu kién tai tda an quan lién bang; hodc (4) phi d& dai dién cho ngudi hudng
quyén loi trong viéc xac dinh lai hodc xem xét lai. Néu ngudi dai dién mudn mién mot khoan phi thi ho cé thé 1am nhu vay. Quy vi co
thé tim mau OMHA-118 tai: https://www.hhs.gov/sites/default/files/OMHA-118.pdf

Phé duyét phi

Yéu cau phé duyét phi dam bao réng ngudi dai dién s& nhan dudc gia tri hap ly cho céc dich vu dudc thuc hién trudec HHS thay mat
cho ngusi hudng quyén loi va cung c8p cho ngudi hudng quyén loi mot bién phap bao dam réng cac khoan phi dudc xac dinh 1a hop
ly. Khi phé duyét khoan phi dugc yéu cau, OMHA hodc Hoi déng Khang cao Medicare sé xem xét ban chét va loai dich vu dudc cung
cép, mie d6 phirc tap cha vu viéc, mdc do ky nang va kha nang can thiét khi cung cp dich vu, Iwgng thoi gian danh cho vu viéc,

két qua dat duwdc, mirc do xem xét hanh chinh ma ngudi dai dién thuc hién khang cao va sé tién phi ma ngudi dai dién yéu cau.

Xung dét Lo ich

Cac muc 203, 205 va 207 cla Tiéu dé XVIII thudc BO luat Hoa Ky quy dinh viéc mét s6 can bd, nhan vién clng cuu can bd va nhan
vién clia Hoa Ky thuc hién mét s6 dich vu nhét dinh trong cac van dé anh huéng dén Chinh phi hodc cliu tro hodc hd trg trong viéc
truy t6 cac tuyén b chong lai Hoa Ky 1a t6i pham hinh suw. Nhi*ng ca nhan cé xung dot Igi ich sé khéng dudc lam dai dién cho ngudi
thu hudng trudc HHS.

Gri mau don nay & dau

GUi mau don nay dén cung mét dia diém ma quy vi dang gui (hodc da gli): khang céo néu quy vi dang ndp don khang céo,

khi€u nai hodc than phién néu quy vi dang ndp don khi€u nai hoac than phién, hoac mét ban xac dinh hoac quyét dinh ban dau
néu quy vi dang yéu cau ban xac dinh hodc quyét dinh ban dau. Néu quy vi can dugc trg gitip thém, hay lién hé 1-800-MEDICARE
(1-800-633-4227, ngudi dung TTY goi 1-877-486-2048) hoac chuong trinh Medicare.

Quy vi cé quyén nhan théng tin Medicare & dinh dang cé thé truy cap duoc, chang han nhu ban in cd 16n, chi néi Braille ho&c 4m
thanh. Quy vi cling cé quyén gl don khiéu nai néu quy vi cadm thdy minh bi phan biét d6i xr. Truy cap https://www.medicare.gov/
about-us/accessibility-nondiscrimination-notice, hodc goi 1-800-MEDICARE (1-800-633-4227) d€ biét thém thong tin. Ngudi dung
TTY co thé goi s6 1-877-486-2048.

Theo Dao Iuat Giam Cong viéc Gidy td nam 1995, khéng ngudi nao phai tra 16i mét ban thu thap théng tin tri khi trén ban do cé mot s6 kiém soat OMB
hop 1&. S6 ki€ém soat OMB hgp |€ cho viéc thu thap thong tin nay la 0938-0950. Thai gian can thiét d&€ chudn bi va phan bé viéc thu thap nay 1a 15 phut
cho méi théng bao, bao gém ca thsi gian chon mau in san, hoan thanh va chuyén dén ngudi hudng quyén Igi. NEu quy vi c6 nhan xét nao lién quan dén
tinh chinh xac ctia cac udc tinh thdi gian hodc dé xuat nhdm cai thién mau don nay, vui long viét thu cho CMS, PRA Clearance Officer, 7500 Security
Boulevard, Baltimore, Maryland 21244-1850.
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